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Genersys devient E’nergys et affiche de nouvelles 
ambitions à l’horizon 2025 ! 

 
D’intégrateur de GTB, son métier historique, à expert des solutions d’efficacité énergétique des bâtiments 
tertiaires et industriels, Genersys fait évoluer son identité en devenant E’nergys, nom du groupe dans lequel 
il évolue depuis 2017. Ce changement de nom a pour but de gagner en simplicité, efficacité opérationnelle et 
en visibilité auprès du plus grand nombre pour atteindre ses nouvelles ambitions de développement ! 

 
Benfeld, le 12 mars  2024 – Genersys prend désormais le nom 
d’E’nergys, acteur national de la transition énergétique, que 
Genersys a rejoint en 2017. Louis Steyert, Directeur Délégué du 
Pôle Solutions d’E’nergys nous confie : « Ce changement 
marque l’évolution de notre positionnement et de nos 
ambitions, dans une phase de forte croissance, avec un 
doublement de notre chiffre d’affaires en 2023, soit 9 millions 
d’euros. Dans le prolongement des récentes intégrations, RC3I 
et Domocore, le Pôle Solutions d’E’nergys se prépare à devenir 
à l’horizon 2025, l’acteur de référence des solutions « clé en 
main » d’efficacité énergétique des bâtiments tertiaires et 
industriels des PME, PMI et ETI françaises, et à atteindre plus de 

15 millions d’euros de chiffre d’affaires». Avec ce nouveau nom, qui s’accompagnera d’un nouveau 
logo, le spécialiste de l’automatisation et de la gestion intelligente des bâtiments tertiaires et 
industriels veut gagner en simplicité, efficacité opérationnelle et en visibilité auprès du plus grand 
nombre, des PME/PMI et ETI françaises, son cœur de cible, jusqu’aux partenaires en passant par 
les prescripteurs. 
 
Une offre « clé en main » pour lever les freins à la transition énergétique des PME, PMI et ETI ! 

Fondé en 2003 à Strasbourg et acquis en 2017 par le Groupe E’nergys, Genersys, qui prend 
aujourd’hui le nom du groupe, franchit une nouvelle étape dans son développement pour atteindre 
une taille critique et peser ainsi sur le marché national dynamisé par de nouvelles réglementations 
comme les décrets BACS et Eco Energie Tertiaire. Fort d’un vivier inégalé de compétences dont 
l’ingénierie financière, les expertises énergétiques et l’automatisme – plus de 50 collaborateurs 
répartis dans 5 agences, le Pôle Solutions d’E’nergys se démarque sur son marché par des solutions 
« clé en main » d’efficacité énergétique des bâtiments, dont notamment la GTB connectée, le 
relamping ou le renouvellement de chaufferies qui se financent par les économies d’énergie 
réalisées. A cela s’ajoute des offres de services différenciantes comme par exemple l’E’nergys 
Manager, qui accompagne la PME/PMI et l’ETI pas à pas dans sa sobriété énergétique, du suivi 
énergétique à la mise en œuvre des actions et la conformité règlementaire. Alternative aux grands 
acteurs du marché, le Pôle Solutions d’E’nergys mise sur l’expertise de ses équipes, la proximité et 
l’accompagnement pro-actif de ses clients, en alliant efficacité énergétique et efficience budgétaire 



tout en s’engageant sur les résultats. Louis Steyert ajoute « Afin de lever les freins de la transition 
énergétiques des PME/PMI et ETI - complexité des réglementations, manque de temps, de 
ressources ou de moyens financiers, le Pôle Solutions d’E’nergys garantit aux dirigeants de ces 
structures, de plus en plus attentifs aux enjeux environnementaux, un interlocuteur national 
« unique », qui facilite et concrétise leurs projets d’efficacité énergétique de leurs bâtiments, sans 
prise de risque, perte de temps et impact sur leur trésorerie. » Ainsi, le Pôle Solutions d’E’nergys se 
révèle en mesure d’accompagner une PME, PMI ou ETI sur l’ensemble de sa chaîne de valeur de la 
performance énergétique de son bâtiment tertiaire ou industriel. 
 
De nouvelles ambitions de croissance !  

Après l’intégration de RC3I et l’acquisition de Domocore à l’été 2023, le Pôle Solutions d’E’nergys 
entend poursuivre son développement hexagonal, dynamiser ses ventes et jouer un rôle clé dans 
la transition énergétique des PME, PMI et ETI françaises. A ce titre, l’ouverture d’agences dans 
d’autres grandes villes françaises comme Marseille et Lille sont à l’étude afin d’accroître son 
maillage national voire réaliser de nouvelles acquisitions. De plus, le Pôle Solutions d’E’nergys 
souhaite recruter en 2024 une vingtaine de nouveaux talents pour renforcer son équipe. Par 
ailleurs, avec le soutien du service R&D du Groupe E’nergys et de nouveaux partenaires, le Pôle 
Solutions table sur sa politique d’innovation pour intégrer dans son offre GTB les technologies les 
plus novatrices – IoT, IA, Big Data…, qui seront commercialisées en 2024. 
 
« Prendre le nom du groupe E’nergys, porteur des valeurs d’engagement, de proximité et 
d’innovation, c’est à la fois une reconnaissance de notre montée en compétences sur le marché de 
l’efficacité énergétique et une formidable opportunité d’accélération de notre développement pour 
en devenir un acteur indépendant clé en France » déclare Louis Steyert, Directeur Délégué du Pôle 
Solutions d’E’nergys. 
 
A propos du groupe E’nergys 
E’nergys, c’est la somme de compétences expertes indispensables à la transition énergétique. Notre 
mission est d’Agir pour préserver notre avenir (économique et environnemental) en accélérant la 
transition énergétique de nos clients. 
Plus de 1 500 clients ont déjà réduit significativement leurs consommations énergétiques avec nous.  
3 niveaux d’accompagnement : 

• Le conseil pour piloter une feuille de route de décarbonation adaptée 

• Les solutions pour réduire rapidement les consommations 

• L’ingénierie pour mettre en œuvre des actions spécifiques 
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